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	岗位名称
	招聘人数
	岗位条件

	专职辅导员岗位
	5名
	专业不限、全日制硕士研究生及以上学历、学位（其中：本科阶段应为全日制本科学历、学士学位）；中共党员；具有大中专院校辅导员（含兼职）工作经历一学年及以上，或在校学习期间担任过校、院、班级主要学生干部一学年及以上；年龄要求30 周岁及以下（1989年1月1日及以后出生）；因须进入男生宿舍，适宜男性。

	专职辅导员岗位
	5名
	专业不限、全日制硕士研究生及以上学历、学位（其中：本科阶段应为全日制本科学历、学士学位）；中共党员；具有大中专院校辅导员（含兼职）工作经历一学年及以上，或在校学习期间担任过校、院、班级主要学生干部一学年及以上；年龄要求30 周岁及以下（1989年1月1日及以后出生）；因须进入女生宿舍，适宜女性。

	管理岗位
	5名
	专业不限、全日制硕士研究生及以上学历、学位（其中：本科阶段应为全日制本科学历、学士学位）；具有大中专院校管理岗位工作经历一学年及以上，或在校学习期间担任过校、院、班级主要学生干部一学年及以上；年龄要求30 周岁及以下（1989年1月1日及以后出生）。


　　注：1.历届毕业生应已取得研究生学历、硕士及以上学位证书；应届毕业生应于2019年7月31日前取得研究生学历、硕士及以上学位证书。
　　2.国（境）外高校或国家级科研院所毕业生，须取得国外学历学位证及教育部留学服务中心出具的《国外学历学位认证书》；
　　3.主要学生干部是指：班长，团支书，学生组织、社团部长及以上职务。
